
Commune de 30 000 habitants, 4 gares et accès direct A15                                           La Mairie recrute                                                   
Membre de la Communauté d'agglomération Val Parisis  
 

 

 

La mission principale est la gestion et l’exploitation d’un potager d’une superficie de 4 500m² en 
collaboration avec une maraîchère référente.  
 

La particularité du poste est qu’il s’inscrit dans la culture maraîchère non pas dans une optique de 
production agricole, mais de variété légumière visant à l’éducation à la Nature : le public 
principalement concerné étant celui des enfants de 3 à 10 ans venant lors de visites scolaires ou des 
différentes structures de la Ville.   

 

MISSIONS 

• Planifier les cultures 

• Réaliser les semis et plantations 

• Entretenir les cultures et procéder aux récoltes 

• Entretenir un verger, deux serres et des haies bocagères 

• Nettoyer et entretenir les matériels et équipements 

• Participer ponctuellement au volet pédagogique de la structure (échanges ponctuels avec les 
publics accueillis…)  

• Travailler en binôme avec une maraîchère référente 

 
 

COMPÉTENCES 

• Détenteur d’un diplôme professionnel dans le domaine de l’agriculture et du maraîchage 
(BEPA, Bac Pro ou BPREA) 

• Connaissances du maraîchage, de la botanique et de l’agroécologie 

• Permis B exigé 

• Aptitude à travailler en équipe et à rendre compte 
 

 

AVANTAGES  

• Prime de fin d’année 

• Titres Restaurant 

• Compte-Epargne Temps 

• Participation employeur au maintien de salaire 

• Abonnement PLURELYA 

• Annualisation du temps de travail 
 
 

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) à l’attention de Monsieur le Maire - Hôtel de Ville – 
100 rue Louis Savoie 95123 ERMONT Cedex ou recrutement@ville-ermont.fr 

MARAÎCHER EN FERME PÉDAGOGIQUE (H/F) 
Catégorie C – Cadre d’emplois des Adjoints Techniques 

Poste à pourvoir au 1er septembre 2025 

mailto:recrutement@ville-ermont.fr

